ZARZADZENIE NR 13/24
WOJTA GMINY SIEMYSL

z dnia 17 kwietnia 2024 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej
w Siemyslu

Na podstawie § 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2021 poz. 1428)
zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im.
Noblistow Polskich w Siemyslu.

§ 2. Tre$¢ ogtoszenia o konkursie, o ktorym mowa w § 1, stanowi zatgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Informacje o ogtoszeniu zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Siemy$l, na stronie internetowej Gminy Siemys$l oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy Siemysl.

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 17 kwietnia 2024 r.

Wéijt

Marek Dotkowski
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Zatgcznik do zarzadzenia Nr 13/24
Wéjta Gminy Siemysl|
z dnia 17 kwietnia 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY
PODSTAWOWEJ W SIEMYSLU

Wojt Gminy Siemys$l ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowe;j
im. Noblistéw Polskich w Siemyslu

I. Organ prowadzacy szkote:
Gmina Siemysl, ul. Kotobrzeska 14, 78-123 Siemysl|
Il. Nazwa i adres szkoty, ktérej dotyczy konkurs:

Szkota Podstawowa im. Noblistow Polskich w Siemyslu ul. Szkolna 10, 78-123
Siemysl

lll. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w §1
lub § 2 lub § 6 lub § 12 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2023 poz. 2578).

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktéry spetnia tagcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub rownorzedny, lub posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy
licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite
studia magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo
kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiatg prowadzony zgodnie z
przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczyciel;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku
nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat
pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni - przed
przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;
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7)

8)

9)

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2023 r. poz. 984 z pézn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego -
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz.
742, z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z
2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysline przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem

srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosc jezyka polskiego

poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o0 jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672, z pézn.zm.), ukonczyt
studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym
jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystgpi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany:

1)

3)

zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w
urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukaciji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych, lub

zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktérym sg
realizowane zadania z zakresu oSwiaty, w urzedzie organu administracji
rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty w
urzedzie organu administracji samorzgdowej, lub

urlopowany lub zwolniony z obowigzku swiadczenia pracy na podstawie
przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.
U. 22022 r. poz. 854)

- spetniajgcy wymagania okreslone powyzej, z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

3. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia
lacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymaog ten nie dotyczy obywateli
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réownorzedny;
posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;
nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia nastepujgce wymagania:

2)
3)

4)
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a) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite
studia magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania
albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

b) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,;

c) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

d) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umy$ine przestepstwo skarbowe;

e) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.
1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

f) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego
poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, ukonczyt studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka
polskiego.

IV. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i
rozwoju szkoty,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w
szczegolnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedgcej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o
ktérym mowa w pkt 2: Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentow potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w
tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub swiadectwa ukonczenia
studiow podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo swiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z
oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
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8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

9) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art.
31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art.7 ust.1 i
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o
dokumentach organdéw bezpieczenhstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow (Dz. U. z 2024 r. poz.273) - w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w
przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, lub karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i
korzysta z petni praw publicznych;

V. Sposob i termin skiadania ofert.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach, z dopiskiem: "Konkurs na
stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Noblistéw Polskich w Siemysiu”
— osobiscie do sekretariatu Urzedu Gminy Siemys| (budynek Urzedu Gminy pok.
112) lub pocztg na adres: Urzgd Gminy Siemysl, ul. Kotobrzeska 14, 78-123 Siemysil.

Dodatkowo na kopercie nalezy zamiesci¢ nastepujgce dane:
1) imie i nazwisko;
2) adres do korespondenc;j;
3) adres poczty elektronicznej:
4) numer telefonu kontaktowego.

w terminie do dnia 7 maja 2024 r., do godziny 15:00

Dopuszcza sie rowniez mozliwos¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej. Termin
sktadania uptywa 7 maja 2024 r. Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna
by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierac elektroniczne kopie
dokumentow wymaganych jako zatgczniki do oferty.

Decyduje data wptywu oferty do Urzedu Gminy Siemys$l. Oferty, ktére wptyng po
wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Siemysl.
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O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni listownie lub elektroniczne (w przypadku ztozenia oferty w
postaci elektronicznej).

Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub opiekg nad nimi, osoba
wytoniona do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na Tle
Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304, z pézn.
zm.).

VI. Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych oséb
przystepujacych do konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty
podstawowej

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 oraz art. 14 ust. 1i 2 rozporzgdzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U.

UE.L.z2016r. nr 119 poz. 1, z p6zn. zm.) — zwanym dalej ,RODQO”, przekazuje

nastepujgce informacje dot. przetwarzania danych osobowych w Urzedzie Gminy

Siemysil.

1) Informacja kierowana jest do os6b przystepujgcych do konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoty podstawowej.

2) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Siemysl.
Siedzibg administratora danych jest Urzad Gminy Siemysl, 78-123 Siemysl, ul.
Kotobrzeska 14.

3) Administrator danych wyznaczyt inspektora ochrony danych (I0D). Z 10D mozna
sie kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych
osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.
Kontakt ten mozliwy jest poprzez:

1) elektroniczng skrzynke podawczg ePUAP: /gminasiemysl/SkrytkaESP;
2) e-mail: iod@siemysl.pl lub
3) pisemnie na adres siedziby administratora.

4) Panal/i dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w
zwigzku z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r.
poz. 900, z p6zn. zm.), rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

5) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu
na dyrektora szkoty i ewentualnemu powierzeniu wybranej osobie stanowiska
dyrektora szkoty.

Po realizacji ww. celéw przetwarzania, dane osobowe bedg przetwarzane w celu
wypetnienia obowigzku archiwizacji dokumentéw wynikajgcych z ustawy z dnia 14
lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r.
poz. 164).

6) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.

7) Pani/Pana dane osobowe zostang przekazane dla podmiotéw zewnetrznych w
przypadkach $cisle okreslonych przepisami prawa w szczegolnosci dla cztonkow
komisji konkursowej powotanej przez organ prowadzacy szkote, a takze bedg
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udostepnianie podmiotom zewnetrznym, ktére Swiadczg wsparcie techniczne i
serwisowe dla oprogramowania wykorzystywanego w Urzedzie Gminy Siemysi
oraz ustugi niszczenia dokumentow na podstawie kazdorazowo zawieranej
umowy powierzenia danych osobowych. Tego typu umowa reguluje tryb, zasady,
cel przetwarzania, jak i srodki bezpieczenstwa przetwarzania tych danych oraz
odpowiedzialnos¢ administratora danych jak i podmiotu przetwarzajgcego.
Pani/Pana dane osobowe mogg zostac przekazane dla innych podmiotow
bedacych odrebnymi Administratorami danych przetwarzajgcymi Pani/Pana dane
osobowe we wtasnym imieniu. Dotyczy to w szczegodlnosci podmiotow
Swiadczgcych ustugi pocztowe lub kurierskie, prawne, ubezpieczeniowe.

8) Pani/Pana dane osobowe bedg gromadzone i przechowywane zgodnie z
rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w
sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. z 2011 r.
Nr 14, poz. 67, z pdzn. zm.) oraz rozporzgdzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 20 pazdziernika 2015 r. w sprawie klasyfikowania i
kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiatow archiwalnych do
archiwéw panstwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalnej (Dz. U. z 2019
r. poz. 246).

9) Przystuguje Panu/Pani prawo zgdania: dostepu do tresci swoich danych, ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia, wniesienia
sprzeciw.

Wobec przystugujgcego Panu/Pani prawa zgdania usuniecia danych ich
przenoszenia oraz wniesienia sprzeciwu majg zastosowanie ograniczenia
wynikajgce z art. 17 ust. 3, art. 20 i art. 21 RODO.

Z ww. praw mogqg Panstwo skorzystaé, przesytajgc pisemny wniosek na adres
Administratora danych. Aby mie¢ pewnos¢, ze realizujemy Panstwa wniosek
skierowany do nas, mozemy prosi¢ o podanie dodatkowych informaciji
pozwalajgcych nam uwierzytelni¢ wnioskodawce.

10)Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pan/Pani, ze
przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczgcych narusza przepisy
,RODO”.

11)Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym.
Konsekwencjg niepodania wymaganych danych bedzie odmowa dopuszczenia
kandydata do postepowania konkursowego.

12)Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i
nie bedg podlegaty profilowaniu.

Podpisany
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