UCHWALA NR 222/XXXVII/18
RADY GMINY SIEMYSL

z dnia 30 maja 2018 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Siemysl na lata
2018-2021

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2018 r. poz. 994 1 1000) w zwigzku z art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2018 1. poz. 998) Rada Gminy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Siemysl na lata 2018-2021,
stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Siemysl.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Jacek Pliszka
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Zatacznik

do uchwaty Nr 222/XXXV11/18
Rady Gminy Siemysl

z dnia 30 maja 2018 r.

Gminny Program
Wspierania Rodziny

w Gminie Siemysl na lata 2018-2021
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I. WPROWADZENIE

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zast¢pczej zostala
wprowadzona ,, Dla dobra dzieci, ktore potrzebuja szczegdlnej ochrony i pomocy ze strony dorostych,
srodowiska rodzinnego, atmosfery szczescia, mitosci 1 zrozumienia, w trosce o ich harmonijny rozwdj
z przyszta samodzielno$¢ zyciowa, dla zapewnienia ochrony przystugujacych im praw i wolnosci, dla
dobra rodziny, ktora jest podstawowa komodrka spoteczenstwa oraz naturalnym S$rodowiskiem
rozwoju, i dobra wszystkich jej cztonkow, a w szczegolnosci dzieci, w przekonaniu, ze skuteczna
pomoc dla rodziny przezywajacej trudnosci w opiekowaniu si¢ i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna
ochrona dzieci i pomoc dla nich moze by¢ osiaggnigta przez wspotprace wszystkich osob, instytucji i
organizacji pracujacych z dzie¢mi i rodzicami”.

Zgodnie z art. 176 pkt 1 ww. ustawy do zadan wlasnych gminy nalezy opracowanie i
realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny. Cele operacyjne, dziatania pomocowe
na rzecz rodziny zagrozonej wykluczeniem spotecznym zostaty okreslone w Gminnym Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Gminy Siemysl na
lata 2016-2020 oraz w Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych Gminy Siemysl na lata
2016-2022. Informacje o funkcjonowaniu rodziny pozyskiwane sg w biezacej pracy pracownikow
Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemyslu (pracownicy socjalni, pracownicy realizujacych §wiadczenia
rodzinne, wychowawcze i alimentacyjne).

W trakcie rozeznawania sytuacji rodzinnej uwzglednia sig:

1) problemy  wynikajace z postawy  rodzicow w rodzinie z dzie¢mi:
- w sprawach opiekunczo-wychowawczych (zaburzenia komunikacji, brak wzorcow, brak
autorytetow, brak wilasciwych metod wychowawczych, brak lub niedostateczne zainteresowania
problemami i potrzebami rozwojowymi dziecka),

- w sprawach prowadzenia gospodarstwa domowego (brak lub niedostateczna umiejgtnosé
racjonalnego gospodarowania budzetem, zaburzona hierarchia potrzeb, brak nawykow lub
niedostateczna umiej¢tnos¢ utrzymania czysto$ci w domu, niewlasciwy podzial obowiazkoéw),

- w sprawach funkcjonowania w $rodowisku lokalnym (brak umiejetnosci zatatwiania spraw
urz¢dowych, brak umiej¢tnosci w korzystaniu z zasobéw Srodowiska oraz przystugujacych im praw i
uprawnien),

2) problemy wynikajace z postawy dziecka (zachowania agresywne i przemocowe, negatywizm
szkolny, uzaleznienia, bunt nieadekwatny do wieku, konflikty z prawem).

Zapisy Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Siemysl na lata 2018-2021 sa spdjne z
aktami ustawodawstwa krajowego i lokalnego, takimi jak:

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej;
2) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769, z p6zn. zm.);

3) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz.
1390);

4) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 r.
poz. 697, z pdzn. zm.);
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5) ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1860);

6) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2017 r. poz. 1952, z p6zn. zm.);

7) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2017 r. poz. 783, z pdzn.
zm.);

8) uchwata Nr 131/XXII/16 Rady Gminy Siemy$l z dnia 29 listopada 2016 r. w sprawie uchwalenia
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Siemysl na lata 2016-2022,;

9) uchwatg Nr 89/XVII/16 Rady Gminy Siemysl z dnia 20 kwietnia 2016 r. w sprawie uchwalenia
Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie Gminy Siemysl na lata 2016-2020.

2. CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina Siemys$l jest gming wiejska potozong w potnocnej czeSci wojewodztwa
zachodniopomorskiego, w powiecie kotobrzeskim. Zajmuje powierzchni¢ 107 km? i jest jedng z
najmniejszych jednostek terytorialnych w wojewddztwie. Gmina SiemyS$l graniczy z gminami
powiatu kotobrzeskiego: Ryman, Goscino, Kotobrzeg oraz z dwiema gminami z powiatu gryfickiego:
Brojce 1 Trzebiatow. W sktad Gminy wchodzi 11 sotectw: Siemysl, Bialokury, Byszewo, Charzyno,
Kedrzyno, Morowo, Niemierze, Niezyn, Swiecie Kotobrzeskie, Trzynik 1 Unieradz. Gmina Siemys$l
jest jedng z siedmiu gmin wchodzacych w sklad powiatu kotobrzeskiego. Pod wzgledem fizyczno-
geograficznym gmina lezy w mezoregionie Rowniny Gryfickiej 1 RoOwniny Biatogardzkiej, bedacych
czescig Pobrzeza Szczecinskiego. Pdinocna czes¢ gminy to tereny réwninne, im bardziej na potudnie,
tym bardziej zaznacza si¢ roznica w uksztattowaniu powierzchniowym. Roéwniny, ktére dominujg na
zdecydowanej wigkszosci obszaru gminy, przeksztatcaja si¢ w typ rzezby niskopagorkowatej 1 faliste;.
W okolicy miejscowosci Siemys$l wzniesienia dochodzg do 60 m n.p.m. Przez gmin¢ przeptywaja
rzeki: Debosznica — od strony zachodniej i Blotnica w cze$ci wschodniej. Lokalny krajobraz
uzupetniajg jeziora, z ktorych najwigksze to jezioro Kamienica (Kamica) — zajmuje powierzchni¢ ok.
66 ha. Warunki przyrodnicze w gminie sprzyjajag rozwojowi sportow wodnych oraz wedkarstwa.
Atuty Gminy Siemysl to potozenie geograficzne gminy — w nieznacznej odleglosci od Kotobrzegu i
Morza Battyckiego oraz niezaprzeczalne walory przyrodnicze tego regionu, takie jak jeziora, lasy,
piekno okolicznego krajobrazu.

W Gminie Siemys$l jest dobrze rozwinigta infrastruktura gminna (sie¢ wodociggowa i
kanalizacyjna, sie¢ gazowa), $ciezki rowerowe, trasy nordic walking. Stabe strony, to zty stan
nawierzchni  drogowych, a takze niedostateczna komunikacja autobusowa z okolicznymi
miejscowosciami.
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3. DEMOGRAFIA, RYNEK PRACY

Na koniec 2017 r. Gmina Siemysl miata 3 738 mieszkancéw, w tym 1 845 kobiet, ktore
stanowity 49,35% og6hu ludnosci. W latach 2016-2017 liczba urodzen pozostawata na tym samym
poziomie i wzrosta w stosunku do 2015 r. W 2017 r. obserwuje si¢ spadek osob w wieku

produkcyjnym i wzrost w wieku poprodukcyjnym.

Dane szczegdélowe w tym zakresie demografii przedstawiaja ponizsze tabele.

Tab. 1. Liczba oso6b zamieszkujacych w latach 2015 - 2017

Wyszczegolnienie 2015 2016 2017
Liczba ludnos$ci zamieszkujacej Gmine Siemysl 3758 3763 3738
w tym kobiet 1873 1867 1845
zrodto: Urzqd Gminy Siemys!
Tab. 2. Struktura wiekowa ludnosci w latach 2015 — 2017
Wyszczegollnienie 2015 2016 2017
Liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym 764 769 758
Liczba os6b w wieku produkcyjnym - M 1298 1294 1280
- K 1150 1128 1099
Liczba os6b w wieku poprodukcyjnym - M 171 181 194
- K 375 391 407
zrodto: Urzqd Gminy Siemys!
Tab. 3. Ruch ludno$ci gminy w latach 2015 — 2017
Wyszczegolnienie 2015 2016 2017
Liczba urodzen 37 46 46
Liczba zgonow 40 34 28
Liczba migracji 120 141 181

zrodto: Urzqd Gminy Siemysl

Opisane wyzej tendencje uzasadniajg niezbyt korzystng prognoze demograficzng dla gminy.
Coraz wigksza grupa ludzi starszych, stanowi wyzwanie dla wladz lokalnych 1 instytucji pomocy
spolecznej. Zadania, jakie przed nimi stoja, wymagaja dostosowywania ustug spotecznych w znacznie

wigkszym zakresie niz dotychczas do potrzeb seniorow oraz r6znorodnych form aktywnego spedzania

czasu wolnego.

W Gminie Siemy$l bezrobocie w ostatnich latach znacznie spadto. Swiadcza o tym dane

uzyskane z Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu.

Tab. 4. Statystyka bezrobocia

Wyszczegolnienie Grudzien Grudzien Grudzien
2015 2016 2017
Bezrobotni ogotem 178 121 116
Bezrobotni dlugotrwale ogotem 70 42 35
Bezrobotni ogotem z prawem do zasitku 26 28 24
zrodto: PUP w Kolobrzegu
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Z perspektywy Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemyslu, bezrobocie uzaleznione jest od pory
roku. W okresie od pdznej wiosny do jesieni obserwuje si¢ znaczny spadek osob pozostajacych bez

pracy.

4. EDUKACJA i KULTURA

Edukacja, rozumiana jako wychowanie, wyksztalcenie, nauka oraz zdobywanie wiedzy,
umiejetnosci 1 ksztatcenie, petni zasadnicza role w rozwoju cztowieka. Jako proces trwajacy od
dziecinstwa jest sposobem na podniesienie jako$ci zasobow ludzkich, a tym samym poziomu
konkurencyjnosci gospodarki i przyspieszenia tempa rozwoju gospodarczego. Nie nalezy przy tym
zapominaé, ze przedszkole i szkota nalezg do gtéwnych czynnikow socjalizacji, odpowiedzialnych za
przekazanie informacji, umiejetnosci i wartosci, ktére spoleczenstwo uwaza za wazne dla zycia
spotecznego. Od roku szkolnego 2017/2018 w Gminie Siemysl funkcjonujg 2 placowki oswiatowo-
wychowawcze. Do Szkoly Podstawowej im. Armii Krajowej w Charzynie uczgszcza 80 ucznidw 1 31
dzieci do oddziatéw przedszkolnych. Do Szkoty Podstawowej w Siemys$lu im. Noblistow Polskich
uczgszceza 268 uczniow (w tym 74 uczniow do klas gimnazjalnych) oraz 56 dzieci do oddziatow
przedszkolnych. We wszystkich placowkach prowadzone jest dozywianie uczniow i przedszkolakow.
Organizatorem dozywiania jest stotdwka szkolna w Szkole Podstawowej w Siemyslu. Do placowki w
Charzynie positki s3 dowozone przez Gming Siemysl. W 2015 r. pomoca spoteczng w postaci
cieplych positkdw objeto 126 uczniow szkoét 1 dzieci uczgszezajacych do oddziatow przedszkolnych,
za$ odpowiednio; w 2016 r. - 83 os6b, w 2017 r. - 61 0séb. Poczawszy od II poirocza 2016 r.
obserwuje si¢ spadek w liczbie finansowanych przez O$rodek Pomocy Spotecznej w Siemyslu
obiadéw dla ucznidow 1 dzieci. Odnotowany spadek mozna taczy¢ z wyptata S$wiadczen
wychowawczych tzw. ,,500+”.

Najczescie] wystepujace problemy w szkole i w domu rodzinnym to: niszczenie mienia
szkolnego (15 przypadkéw ujawnionych), palenie papieroséw (10 przypadkéw ujawnionych),
dyskryminacja ( 4 przypadki), agresja i przemoc w grupie rowiesniczej (3 przypadki).

W placowkach o$wiatowo-wychowawczych podejmowane s3 rdéznorodne dziatania
wychowawcze i profilaktyczne. Wsrdd nich prowadzone sg warsztaty profilaktyczno-edukacyjne,
spotkania ze specjalistami dotyczace przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy oraz eliminowania
zachowan spolecznie nieakceptowalnych. Organizowane sa zajecia teatralne, pogadanki, spotkania z
Policja, pedagogizacja rodzicow. Czes¢ tych zadan jest realizowana w ramach gminnego programu
profilaktyki 1 rozwigzywania problemow alkoholowych oraz przeciwdzialania narkomanii
(uchwalanego kazdego roku przez Rade Gminy Siemysl).

Na terenie Gminy Siemysl dziatalno$¢ kulturalng prowadzi Gminna Biblioteka Publiczna w
Siemyslu, posiadajaca filie w Charzynie, Trzyniku 1 Byszewie, a takze 3 $wietlice wiejskie (Niezyn,
Swiecie Koltobrzeskie i Siemysl). W obiektach kultury (w tym w $wietlicach) przygotowuje sie
imprezy okolicznoSciowe, sportowe, zajecia dla dzieci i mtodziezy. W gminie dziata Klub Sportowy
wJantar” Siemysl. Do dyspozycji mieszkancow (a w szczegolnosci dzieci i mtodziezy) jest boisko
wielofunkcyjne ,,Orlik 2012”.
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5. POMOC SPOLECZNA

Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemyslu wykonuje gtéwnie zadania okreslone w ustawie o
pomocy spolecznej oraz przypisanych w statucie Osrodka. Jednym z takich przypisanych zadan jest
realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej. W ramach wykonywania zadan wlasnych
gminy najwigksze kwoty przeznaczono na udzielanie $wiadczen pomocy spotecznej, gltdéwnie w
formie zasitkow okresowych, statych i celowych.

Tab. 5 Beneficjenci pomocy spolecznej w gminie w latach 2015 — 2017

Wyszczegolnienie 2015 2016 2017
Liczba os6b, ktorym decyzja przyznano 217 207 192
Swiadczenia
Liczba rodzin 113 117 100
Liczba 0s6b w rodzinie 399 374 312

zrddto: Osrodek Pomocy Spolecznej w Siemyslu

Rodziny otrzymujace $wiadczenia wychowawcze, pomimo Ze sg informowani, ze §wiadczenie
wychowawcze nie jest wliczane do dochodu rodziny, nie sktadaja wnioskéw o udzielenie pomocy
spotecznej, tym samym spada liczba rodzin korzystajacych z pomocy spoteczne;j.

Tab. 6. Powody przyznawania pomocy spolecznej w gminie - liczba rodzin.

Powody udzielania pomocy spolecznej 2015 2016 2017
Bezrobocie 59 52 33
Niepelnosprawnos¢ 26 24 18
Dhugotrwata choroba 39 43 43
Bezradno$¢ w  sprawach  opiekunczo - 4 3 1
wychowawczych
Potrzeba ochrony macierzynstwa 34 34 27
Bezdomnos¢ 1 1 2

zrodto: Osrodek Pomocy Spolecznej w Siemyslu

Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemyslu wyplacat rodzinom uprawnionym do alimentow
swiadczenia alimentacyjne. Liczba rodzin, ktorym decyzja przyznano swiadczenia alimentacyjne w
latach 2015-2017 przedstawia si¢ nast¢pujaco: w 2015 r. - 50 rodzin, w 2016 r. - 47 rodzin i w 2017 r.
- 39 rodzin. Zaobserwowa¢ mozna spadek liczby rodzin, ktéorym wyplacono s$wiadczenia
alimentacyjne.

Istotnym wsparciem dla rodziny sg takze S$wiadczenia rodzinne (zasitki rodzinne + dodatki). W
2017 r. $wiadczenia wyptacono dla 157 rodzin na kwote 650 731,00 zt.

Ponadto od kwietnia 2016 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemyslu realizuje zadania
zlecone gminie z zakresu ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, tzw. ,,500+”. W 2016 r.
pomocg objeto 397 dzieci na kwote 1 999 837,00 zt, w 2017 r. - 443 dzieci na kwote 2 668 522,00 zi,
a wiec wzrosta liczba uprawnionych dzieci.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemyslu jest w stalym kontakcie z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Kotobrzegu. Wspotpraca dotyczy monitorowania sytuacji dzieci umieszczonych
W pieczy zastgpczej], a takze pracy z rodzinami na rzecz powrotu dzieci z pieczy zastgpczej.
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Tab. 8. Piecza zastepcza

Wyszczegolnienie 2015 2016 2017
Liczba dzieci z gminy przebywajacych w 1
. . - 3 3
rodzinach zast¢pczych - rodziny spokrewnione
Liczba dzieci z gminy przebywajacych w
. S, 5 5 2
placowkach opiekunczo - wychowawczych

zrodto: Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemyslu

W ramach ustawowych obowigzkéw ustawowych pracownicy socjalni podejmujg dziatania na
rzecz rodzin dysfunkcyjnych (borykajacych si¢ z r6znymi problemami). Osrodek Pomocy Spotecznej
w Siemyslu zapewnial tez wsparcie ze strony asystenta rodziny. W latach 2015-2016 nie byty
sygnalizowane powody przydzielenia asystenta rodziny. W 2017 r. asystent rodziny pracowat z 1
rodzing (3 osoby).

Tab. 9. Problemy uzaleznien i przemocy w rodzinie

Wyszczegolnienie 2015 2016 2017

Liczba o0so6b, z ktorymi Gminna Komisja
Rozwigzywania  Probleméw  Alkoholowych
przeprowadzita roZmowy interwencyjno-
motywujace w zwiazku z naduzywaniem alkoholu

Liczba o0s6b wuzaleznionych, wobec ktorych
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych wystapita do sagdu z wnioskiem o
zobowigzanie do podj¢cia leczenia odwykowego

Liczba zatozonych Niebieskich Kart 12 8 8

Liczba sprawcéw przemocy w  rodzinie,
przeciwko ktorym zostato zlozone zawiadomienie 1 0 1
do prokuratury o popethieniu przestepstwa

Uzaleznienia 1 przemoc w rodzinie nalezg do najpowazniejszych problemoéw spotecznych.
Skuteczne przeciwdziatanie lub zahamowanie wymaga prowadzenia systematycznych dziatan
zwigzanych z profilaktyka wspomnianych probleméw. Pracownicy socjalni Osrodka Pomocy
Spotecznej w Siemyslu systematycznie monitoruja wszystkie sygnaty dotyczace mozliwosci
wystapienia tych zjawisk w rodzinach. Bardzo istotng forma pracy z rodzing, w ktérej wystgpuja cech
przemocy (konfliktu rodzinnego), jest praca socjalna, prowadzona przez pracownika socjalnego w
ramach Niebieskiej Karty.

Praca z rodzina — mocne i slabe strony

Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemyslu przy wspotpracy z Gminng Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Siemyslu oraz miejscowymi placowkami o$wiatowymi przeprowadzat
wiele inicjatyw na rzecz rodziny. Rodziny/osoby maja staty dostep do porad psychologicznych,
terapeuty od uzaleznien, prawnika. Organizowane byly wyjazdy rodzinne (integracyjne) dla rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Organizowane byly cykliczne warsztaty dla rodzicow w
ramach tzw. ,,Szkoty dla Rodzicow”. Bezposredniag pomoc pedagogiczng i psychologiczng zapewniaty
takze placowki oswiatowe. Swietlice wiejskie w 5 miejscowosciach gminy czynne s codziennie i s3
dostepne dla dzieci 1 mtodziezy. Rodziny majg dostep do informacji w zakresie dziatalnosci Osrodka
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Pomocy Spotecznej w Siemys$lu (BIP, ogloszenia, ulotki, kontakt z radami soteckimi). W przypadku
anonimowych zgloszen o wystepujacych problemach, pracownicy socjalni niezwtocznie podejmuja
dziatania w zakresie tzw. interwencji socjalne;.

Mocne strony pracy Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemys$lu to bardzo dobra wspotpraca ze
stuzbg zdrowia, placowkami szkolnymi i przedszkolnymi, Policja oraz kuratorami. Stabe strony, to
niewatpliwie niech¢¢ rodzin do nawigzywania wspotpracy, bierna postawa wobec problemow
wystepujacych w rodzinie. Z chwilg, kiedy rodziny wzmocnily swoja funkcje ekonomiczng poprzez
dostep do $wiadczenia wychowawczego, kontakty z rodzinami sg utrudnione. Rodziny czg¢sto ,,nie
zyczg” sobie ingerowania w ich zycie rodzinne. Taka postawa utrudnia zdiagnozowanie (oceng)

sytuacji bytowe;j.

6. CELE PROGRAMU

Dziecko wymaga szczeg6lnej opieki i troski. Dziatalno$¢ na jego rzecz powinna polegaé
przede wszystkim na ochronie jego praw, wyréwnywaniu szans zyciowych. Glownym celem
Gminnego Programu Wspierania Rodziny na terenie Gminy Siemys$l jest organizacja spdjnych i1
zintegrowanych dzialan wspierajacych rodziny, ktére przezywaja trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych. Celem Programu jest takze stale podnoszenie przez pracownikow
socjalnych kwalifikacji zawodowych w kierunku podniesienia skutecznosci w pracy socjalnej. Mocna
strong pracy na rzecz rodziny jest stala wspolpraca z placowkami o$wiatowymi dziatajacymi na
terenie Gminy.

Zadania na rzecz rodziny to:

Cel 1 Diagnoza i monitoring potrzeb i problemoéw rodzin

Zadania systematyczna diagnoza rodzin objetych pomocg Osrodka Pomocy
Spotecznej w Siemyslu

Zakladane rezultaty zdefiniowanie probleméw rodzin, sytuacji kryzysowych

Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemyslu (pracownicy socjalni,
stanowiska pracy ds. $wiadczen rodzinnych, wychowawczych 1
alimentacyjnych)

Realizatorzy

Cel 2 Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin

zapewnienie pomocy pienieznej, rZeczowej, ustugowej,
psychologicznej, terapeutycznej, prawnej, pracy socjalnej, ze
szczegOlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci

Zadania

podniesienie bezpieczenistwa socjalnego rodziny, wsparcie w zakresie

Zakiadane rezultaty prawidlowego wypelniania r6l spotecznych

Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemyslu przy wspolpracy z

Realizatorz , S, . T i
ealizatorzy placoéwkami o§wiatowymi, organizacjami pozarzadowymi
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Cel 3 Poprawa funkcjonowania spolecznego rodzin z dzie¢mi
motywowanie rodzin do wspodtpracy z pracownikami socjalnymi,
Zadania asystentem rodziny na rzecz przeciwdzialania wykluczeniu
spotecznemu, nabycia wilasciwych kompetencji wychowawczych,
wlasciwych relacji w rodzinie
Zakladane rezultaty zmiana postaw i1 zachowan (na prospoteczne), budowanie wtasciwych

relacji w rodzinie, wzmocnienie rodzicow w podejmowanych decyzjach
na rzecz rodziny

Realizatorzy

Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemyslu, placéwki oswiatowe,
organizacje pozarzadowe — wedlug potrzeb, Zespot Interdyscyplinarny
w  Siemys$lu, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméow
Alkoholowych w Siemys$lu, kuratorzy sadowi oraz wg rozeznanych
potrzeb

Cel 4 Wspieranie kobiet w cigzy i rodzin, ze szczegolnym uwzglednieniem
kobiet w ciazy powiklanej
. praca S$rodowiskowa, zapewnienie form wsparcia adekwatnych do
Zadania , ,
potrzeb osob/rodzin
Zakladane rezultaty objecie wsparciem osdb/rodzin opiekujacych si¢ osobg niepetnosprawna

Realizatorzy

Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemyslu, Powiatowy Urzad Pracy w
Kotobrzegu, Powiatowe Centrum Pomocy Spotecznej w Kotobrzegu

Cel 5 Podnoszenie kompetencji stuzb zajmujacych si¢ niesieniem pomocy
rodzinom
Zadania podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw oraz innych osob

pracujacych na rzecz rodziny poprzez udziat w szkoleniach

Zakladane rezultaty

podniesienie kompetencji zawodowych w zakresie realizacji zadan na
rzecz poprawy funkcjonowania rodziny

Realizatorzy

Osrodek Pomocy Spoteczne; w Siemyslu, Zespot Interdyscyplinarny w
Siemyslu, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Siemyslu
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Koordynacja, wspieranie i promowanie dzialan w obszarach

Cel 6 AR . . . .
profilaktyki i rozwiazywania problemow zwiazanych z
uzaleznieniem
zwigkszenie $§wiadomosci Srodowiska lokalnego na temat zjawiska
narkomanii, alkoholizmu i przemocy

Zadania rozpowszechnianie informacji o formach pomocy §wiadczonej osobom

uzaleznionym i ich rodzinom

zwigkszenie dostepnosci specjalistycznych form pomocy dla oséb
uzaleznionych i ich rodzin oraz dotknigtych przemoca

Zakladane rezultaty nabycie umiejetnosci korzystania ze wsparcia specjalistycznego

Osrodek Pomocy Spolecznej w  Siemy$lu, Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Siemyslu, Zespoét
Interdyscyplinarny w Siemy$lu, gminne placowki o$§wiatowe

Realizatorzy

Istotng role w budowaniu relacji w rodzinie i relacji spotecznych, odgrywaja pracownicy
socjalni. Pracownicy socjalni realizujg swoje zadania zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej - t].
buduja plan pomocy (na zasadzie wspolpracy), zapewniaja dostep do poradnictwa specjalistycznego,
w ramach pracy socjalnej, pracuja z rodzinami na rzecz wzmacniania ich kompetencji spotecznych
(rodzinnych, zawodowych, migdzyludzkich). W sytuacjach, kiedy w rodzinie nast¢puje degradacja
spoteczna, rodzina moze by¢ objeta pomocg ze strony asystenta rodziny. Podmioty i osoby realizujace
zadania wspierajace rodzing, musza uwzglednia¢ mozliwosci rodziny w zakresie wprowadzania
zmian, prawo do poszanowania ich godnos$ci oraz podmiotowos$¢ catej rodziny.

W Osrodku Pomocy Spotecznej w Siemys$lu nadal funkcjonuje Zesp6t ds. Asysty Rodzinne;j.
Zespol ma charakter otwarty, w jego sktad wchodza pracownicy socjalni, w miarg¢ potrzeb asystent
rodziny oraz inne osoby 1 podmioty realizujgce zadania na rzecz wspierania rodzin (w zaleznosci od
problemu).

Zadania okres$lone w niniejszym programie realizowane beda przez caty okres jego trwania.

7. ZRODELA FINANSOWANIA

Finansowanie Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2018-2021 odbywaé si¢
bedzie z budzetu Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemyslu, z dotacji oraz srodkow pozabudzetowych.

8. MONITORING | EWALUACJA PROGRAMU

Program bedzie koordynowany przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemy$lu. W ramach
pracy z rodzina beda gromadzone informacje, ktére pozwola na ocen¢ zakladanych rezultatow.
Niezbedne jest systematyczne podnoszenie §wiadomosci spolecznej w zakresie przyczyn 1 skutkow
dysfunkcji 1 promowania rodzinnego stylu zycia. W ramach pracy z rodzing nalezy kta$¢ szczegdlny
nacisk na motywowanie rodzin do samostanowienia o swoim zyciu. Nie nalezy stosowa¢ metod 1
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form pracy, ktore beda ,,wyreczaé” rodziny z realizacji ich obowigzkow, ktére wynikaja z przepisow
prawa m.in. z kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

Monitoring realizacji Programu umozliwi:
1) rozpoznanie ilosciowe rodzin wymagajacych wsparcia,
2) stan zaawansowania prowadzonych dziatan;
3) oceng stopnia zadowolenia czlonkéw z oferowanej pomocy;

4) zebranie informacji majacych na celu usprawnienie pracy os6b odpowiedzialnych za prace z
rodzing.

Program ma charakter otwarty i bedzie podlegal ewaluacji oraz zmianie w zaleznosci od
potrzeb i mozliwosci finansowych.

9. ZAKONCZENIE

Celem dzialan profilaktycznych jest zapobieganie negatywnym zjawiskom, zar6wno tym,
ktére moga zaistnie¢, jak 1 tym, ktdre juz istnieja. Szansa na prawidlowo funkcjonowanie w
srodowisku jest wykorzystanie wiasnej aktywno$ci 1 wewnetrznego potencjalu poprzez zdobycie
nowych umiejetnosci w funkcjonowaniu rodziny.

Pomoc na rzecz rodziny, $wiadczona przez pracownikdéw socjalnych, nakierowana jest przede
wszystkim na wykorzystanie przez osobg/rodzing wiasnych zasobéw i mozliwosci, jesli to zawodzi,
woOweczas rodzina wymaga wsparcia specjalistycznego.
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