Projekt

przygotowany przez Wojta Gminy Siemysl

UCHWALA NR......covvvveeuunee.
RADY GMINY SIEMYSL
Z ANia ..eeeeeeeerennenenne 2020 r

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemyslu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22020 r. poz.713), art. 110 ust. 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. z2019r. poz. 1507, zpbdzn. zm.Y) oraz art. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z p6zn. zm.?) Rada Gminy Siemy$l uchwala:

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SIEMYSLU

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Osrodek Pomocy Spolecznej w Siemyslu jest jednostka organizacyjng Gminy Siemysl,
nieposiadajacg osobowosci prawnej, dziatajaca jako wyodrebniona jednostka budzetowa Gminy
Siemysl.

§ 2. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Gminie — nalezy przez to rozumien Gming Siemysl;

2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Siemysl;

3) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Siemysl;

4) Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemyslu;

5) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemyslu.
§ 3. Osrodek dziata w szczegbdlnosci na podstawie:

1) uchwaty Nr 67/XV/92 Rady Gminy w Siemyslu z dnia 28 stycznia 1992 r. w sprawie utworzenia
Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemyslu;

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej;

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
4) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;

5) niniejszego statutu.

§ 4. 1. Siedzibg Osrodka jest budynek Urzedu Gminy Siemysl znajdujacy si¢ w Siemyslu przy
ul. Kotobrzeskiej 14.

2. Obszarem dziatania Os$rodka jest teren Gminy Siemysl.

Rozdzial 2
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§ 5. Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Osrodka sg zadania:

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1622, 1690, 1818 i 2473.
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z2019r. poz. 1622, 164912020 oraz
72020 r. poz. 284, 374, 568 i 695.
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1) wynikajace z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej;
2) wynikajace z innych ustaw, w tym w szczegolnosci:

a) zatatwianie indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej dotyczacych $wiadczen
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkalych na terenie Gminy
Siemy$l na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z2019r.
poz. 1481, 181812197),

b) prowadzenie postgpowan w sprawach dodatkéw energetycznych na podstawie ustawy z dnia
10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (Dz. U. z 2020 r. poz. 833 1 843),

c¢) prowadzenie postgpowan w sprawach dodatkow mieszkaniowych na podstawie ustawy z dnia
21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2133),

d) prowadzenie postepowan w sprawie $wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U z 2020 r. poz. 111),

e) prowadzenie postgpowan w sprawach $wiadczen zfunduszu alimentacyjnego oraz
podejmowanie dziatah wobec dluznikéw alimentacyjnych - wynikajacych zustawy zdnia
7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 808
1875),

f) prowadzenie postepowan dotyczacych potwierdzania prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej na
podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1373, z p6zn. zm.?),

g) prowadzenie postgpowan wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821),

h) prowadzenie postgpowan w sprawach zasitkow dla opiekundw na podstawie ustawy z dnia
4 kwietnia 2014 r. oustaleniu 1wyplacie zasitkow dla opiekunow (Dz.U. z2017r.
poz. 2092 oraz z 2019 r. poz. 1818),

1) przyznawanie Kart Duzej Rodziny, o ktérej mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie
Duzej Rodziny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1390 1 1907),

j) prowadzenie postgpowan w sprawie jednorazowych §wiadczen przewidzianych ustawa z dnia
4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet wcigzy irodzin "Za zyciem" (Dz.U. z2019r.
poz. 4731 1818),

k) prowadzenie postegpowan w sprawie §wiadczen wychowawczych na podstawie ustawy z dnia
11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r. poz. 2407),

1) prowadzenie postepowan w sprawie S$wiadczenia dobry start,

m) przyznawanie Zachodniopomorskiej Karty Duzej Rodziny iZachodniopomorskiej Karty
Seniora,

n) realizacja gminnego programu profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
gminnego programu przeciwdziatania narkomanii,

0) realizacja gminnego programu wspierania rodziny,

p) realizacja zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie - w tym realizacja
gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie,

q) prowadzenie mieszkania chronionego.

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1394, 1590, 1694, 1726, 1818,
1905, 2020 1 2473 oraz z 2020 r. poz. 695 i 945.
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3) wynikajace z uchwat Rady i zarzadzen Wojta.

§ 6. Osrodek  realizujgc  zadania statutowe  wspoOlpracuje na  zasadzie partnerstwa
z organizacjami pozarzagdowymi.
§ 7. Osrodek zapewnia obstuge administracyjng Zespotu Interdyscyplinarnego.

Rozdzial 3 ]
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE OSRODKIEM

§ 8. 1. Kierownik kieruje Os$rodkiem, reprezentuje go na zewnatrz iodpowiada za jego
dziatalnosc.

2. Kierownika zatrudnia na podstawie umowy o pracg i zwalnia Wojt, ktory jednoczesnie jest jego
stuzbowym zwierzchnikiem.

3. Kierownik dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez
Wojta lub Rade.

4. Kierownik wykonuje czynno$ci pracodawcy w rozumieniu przepisOw prawa pracy
w stosunku do wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Osrodku.

5. W czasie nieobecnosci Kierownika jego obowigzki petni Gtowny Ksiggowy Osrodka.

§9.1. Kierownik wydaje decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej nalezacych do wlasciwosci gminy, na podstawie upowaznien Wojta.

2. Upowaznienia, o ktorych mowa wyzej, moga by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek
Kierownika, o ile nie sprzeciwiaja si¢ temu przepisy obowigzujacego prawa.

§ 10. 1. Organem nadzorujacym dziatalno$¢ Osrodka jest Wojt.

2. Nadzér merytoryczny nad wykonywaniem zadah zleconych sprawuje Wojewoda
Zachodniopomorski.

§ 11. Kierownik corocznie przedklada Radzie i Wojtowi sprawozdanie z dziatalnos$ci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§ 12. Porzadek wewngetrzny i rozklad czasu pracy pracownikow Osrodka jak rowniez zakres zadan
realizowanych na poszczegdlnych stanowiskach pracy oraz zasady jego funkcjonowania okresla
regulamin organizacyjny Osrodka ustalany przez Kierownika w drodze zarzadzenia.

§ 13. Zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka okresla regulamin wynagradzania
pracownikow Os$rodka ustalany przez Kierownika w drodze zarzadzenia.

§ 14. Kierownik ~ posiada uprawnienia do wydawania aktow wewnetrznych
w zakresie biezacej organizacji Osrodka w formie zarzadzen 1 polecen.

Rozdzial 4
MAJATEK I GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§ 16. Majatek Osrodka jest wlasnoscig Gminy.

§ 17. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych w ustawie zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych iustawie z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowos$ci (Dz. U. 22019 r. poz. 351, z p6zn zm.?), dysponuje odr¢bnym
rachunkiem bankowym podstawowym oraz adekwatnie do potrzeb rachunkami pomocniczymi.

2. Dzialalno$¢ Osrodka finansowana jest ze $rodkéw wilasnych Gminy oraz dotacji celowych
otrzymywanych z budzetu panstwa.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1495, 1571, 1655 i 1680 oraz
7 2020 1. poz. 568.
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3. Osrodek uzyskuje dochody z odptatnosci za $wiadczenie uslug opiekunczych oraz z innych
tytutow okreslonych przepisami prawa, ktére kazdorazowo odprowadza na rachunek dochodow
Gminy.

§ 18. 1. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dochodow 1 wydatkow
sporzadzony przez Kierownika obejmujacy dochody i wydatki okreslone i przyjete w budzecie
Gminy.

2. W planie dochodoéw i wydatkéw Osrodka moga by¢ dokonywane zmiany na podstawie uchwat
Rady 1 zarzagdzen Wojta.

Rozdzial 5 ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 19. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

§ 20. Traci moc uchwata Nr 96/XI/20 Rady Gminy Siemysl z dnia 30 marca 2020 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Os$rodka Pomocy Spotecznej w Siemyslu.

§ 21. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
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UZASADNIENIE

Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemyslu - to jeden z dokumentoéw, w oparciu o
ktory funkcjonuje Osrodek jako jednostka organizacyjna Gminy Siemysl.

W celu usystematyzowania i dostosowania tego dokumentu do obowigzujacego obecnie
stanu faktycznego i prawnego przygotowano projekt nowego statutu. Zawiera on wszystkie
niezb¢dne informacje i ustalenia dot. w szczegodlnosci siedziby, obszaru dzialania, realizowanych
celow 1 zadan oraz organizacji i zarzadzania biezgcg dziatalnoscig Osrodka Pomocy Spotecznej w
Siemyslu.

Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemyslu wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego.

Wobec powyzszego wnioskuje o przyjecie przedktadanego projektu uchwaty.
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