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Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1390), rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 3 czerwca 2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacja zadan z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 126, poz. 718) oraz upowaznienia Nr 62/2019
z 3 czerwcea 2019 roku, w dniach 17-18 czerwca 2019 roku, w Urzedzie Gminy w Siemyslu zostata
przeprowadzona kontrola kompleksowa przez pracownikow Wydzialu Zdrowia i Polityki
Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie.

1. Zakres przeprowadzonej kontroli.

Zakresem kontroli byla ocena realizacji zadan natozonych na Gming przepisami ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, a w szczegdlnosci zagadnienia dotyczace:
1) opracowania i realizacji gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
2) prowadzenia poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
3) zapewnienia osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w o$rodkach wsparcia,
4) utworzenia i funkcjonowania zespotu interdyscyplinarnego,
5) zrealizowania zalecen pokontrolnych wydanych pismem z dnia 25 stycznia 2017 1,
6) prowadzenia procedury ,,Niebieskie Karty”,
7) realizacja zadan okreslonych w Krajowym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
na lata 2014-2020.

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2017 r. do 17 czerwca 2019 1., a realizacj¢ gminnego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie od 1 stycznia
2017 roku.

2. Ocena dzialalno$ci jednostki podlegajgcej kontroli, wynikajgca z ustalen zawartych
w protokole.

Dzialalno$¢ Gminy Siemys$l w zakresie realizacji powyzszych zadan oceniam pozytywnie mimo
stwierdzonych nieprawidlowosci.

Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje si¢ 4-stopniowg skale ocen: pozytywna, pozytywna
z uchybieniami, pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowosci i negatywna.
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3. Opis przyczyn powstania, zakres i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci oraz
wskazania osob odpowiedzialnych za ich powstanie.

Gmina Siemy$l opracowata i realizuje ,,Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Gminy Siemysl na lata 2016-2020”. Realizowano
rowniez dziatania w zakresie zintegrowania srodowisk oraz zwigkszenia kompetencji zawodowych
pracownikéw jednostek, stuzb spolecznych zajmujacych si¢ przeciwdzialaniem przemocy
w rodzinie. W ramach tych dzialan grupy zawodowe uczestniczyly w szkoleniach, warsztatach
w celu podniesieniu poziomu wiedzy réznych grup zawodowych stykajacych si¢ z problematyka
przemocy.

W programie ujeto miedzy innymi realizacje dzialan w zakresie podniesienia $wiadomosci
spolecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie. Placowki o$wiatowe z terenu Gminy Siemysl
systematycznie prowadzily profilaktyke dotyczaca zjawiska przemocy. Zostat zrealizowany ,,Dzien
Profilaktyki” podczas ktérego odbyly sie warsztaty profilaktyczno-terapeutyczne oraz szkolenia dla
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie profilaktyki przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
Zorganizowano warsztaty profilaktyczne, warsztaty —diagnozujace przemoc i agresje.
Przeprowadzano konkursy: ,,Szkota wolna od dopalaczy”, ,.Dzien zyczliwosci i tolerancji”.
Placowki oswiatowe podejmowaly dzialania poglebiajgce wiedz¢ na temat przemocy i agresji. Na
lekcjach wychowawczych prowadzono zajecia socjoterapeutyczne i pogadanki na temat
zapobiegania przemocy miedzy réwiesnikami.

Na tablicy ogloszen OPS w Siemyslu umieszczane sa informacje dotyczace instytucji
i mozliwosci udzielenia pomocy. Do instytucji publicznych przekazywane s ulotki informacyjno-
edukacyjne o instytucjach dzialajagcych na rzecz rozwigzywania problemoéw uzaleznien
i przeciwdziatania przemocy. Na terenie Gminy Siemysl dziata Punkt Konsultacyjny, w ktérym
dyzuruje psycholog, radca prawny i terapeuta.

Gmina Siemys] nie prowadzi osrodkéw wsparcia. W razie sytuacji kryzysowej, istnieje mozliwos¢
umieszczenia osoby lub rodziny w Specjalistycznym Os$rodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Biatogardzie .

W dniu 30 listopada 2015 roku zostal utworzony i funkcjonuje Zespot Interdyscyplinarny.
W sktadzie Zespotlu Interdyscyplinarnego brakowalo przedstawiciela ochrony zdrowia.
W protokotach z posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego brakowato potwierdzenia realizacji zadan
Zespotu okreslonych w art. 9b ust. 1 i 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

W kwestii dotyczacej realizacji zalecen pokontrolnych stwierdzono, ze w sklad Zespotu
Interdyscyplinarnego zostat powolany przedstawiciel jednostki organizacji pomocy spolecznej.
Spotkania Zespotu organizowane byly zgodnie z przepisami, nie rzadziej niz co 3 miesigce. We
wszystkich szczegélowo kontrolowanych procedurach $rodowisko byto monitorowane zgodnie
z zawartymi ustaleniami w indywidualnym planie pomocy.

Na podstawie analizy losowo wybranych przypadkow prowadzenia procedury ,Niebieskie Karty”
stwierdzono, ze wszystkie kontrolowane procedury zostaly wszczete przez podmiot uprawniony.
Zaplanowane dzialania byty adekwatne do zdiagnozowanych probleméw i struktury rodziny.

Zadania wynikajgce z Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-
2020 sa w czeéci realizowane. Jednakze gmina m.in. nie realizowala zadan dotyczgcych
opracowania i realizacji programow terapeutycznych i pomocy psychologicznej dla o0séb
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dotknietych przemocg w rodzinie. Nie wdrozono systemu wsparcia dla oséb pracujacych
bezposrednio z osobami dotknietymi przemocg w rodzinie i osobami stosujgcymi przemoc w formie
m.in. superwizji, coachingu, grup wsparcia.

Stwierdzone w ww. zakresie nieprawidtowos¢ i uchybienia miaty wptyw na sformutowanie oceny.

Osobg odpowiedzialng za stwierdzong nieprawidtowos¢ i uchybienia jest Wojt Gminy Siemysl
i przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego. Jako przyczyng stwierdzonej nieprawidtowosci
i uchybien wskazano brak wiasciwej wspotpracy z przedstawicielami ochrony zdrowia oraz bledng
interpretacje art. 9b ust. 1 i 2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie dotyczaca realizacji
zadan Zespotu Interdyscyplinarnego. Wskazano takze na brak srodkéw finansowych.

Brak przedstawiciela ochrony zdrowia w sktadzie Zespotu Interdyscyplinarnego skutkuje
nieprawidlowg realizacjg przepisu okreslonego w art. 9a ust. 3 pkt 5 ww. ustawy.

Nie realizowanie wszystkich zadan wynikajacych z krajowego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie skutkuje brakiem pelnego wsparcia dla os6b doznajacych i 0sob stosujacych
przemoc oraz pracujacych bezposrednio z osobami dotknigtymi przemoca i stosujgcymi przemoc.

4. Uwagi, wnioski i zalecenia w sprawie usuniecia stwierdzonych nieprawidlowosci.

W celu zwigkszenia efektywnosei i jakosci pracy Gminy w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie
Zalecam

1) powota¢ w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego przedstawiciela ochrony zdrowia,

2) dokumentowaé realizacje zadan Zespotu okreslonych w art. 9b ust. 1 1 2 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

3) realizowa¢ wszystkie zadania wynikajace z Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020 zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
mieszkancow gminy.

Informuje, ze jednostka kontrolowana moze zglasza¢ zastrzezenia do zalecen pokontrolnych
w terminie 7 dni od daty ich otrzymania. W przypadku braku zastrzezen prosz¢ poinformowa¢ mnie
w ciggu 30 dni od daty otrzymania zalecen o sposobie ich realizacji.

wz. WOJEWORY ZACHODNIOR(C )MQR SKIEGO
vbocz-

0DA

4

Marel

WICEWOJEW



